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Milano, 6.12.2006









Ai Dirigenti Scolastici









della Lombardia










       LORO SEDI









Ai Dirigenti Responsabili









degli U.S.P. della









Lombardia










            LORO SEDI

Oggetto: Gestione assenze personale dirigente scolastico.

Come noto, il CCNL area V^ della dirigenza, sottoscritto il 11.04.06, nonché la più recente Intesa raggiunta a livello regionale in data 23.10.06, hanno introdotto alcune modifiche al regime delle assenze del personale con qualifica dirigenziale.


Nel richiamare l’attenzione delle SS.LL. su quanto dispone in merito il titolo IV del CCNL già citato, si rammenta come la comunicazione dei periodi di assenza dal servizio debba avvenire direttamente a questo U.S.R. - Ufficio VI - Piazza Diaz n. 6 - MILANO, anche mediante fax, al n.02-8053035.


Per ragioni di omogeneità e completezza delle comunicazioni relative, si invitano le SS.LL. ad utilizzare il modello che qui si allega, e che entrerà a far parte del fascicolo di ciascun interessato.


Con l’occasione, si richiama altresì l’attenzione delle SS.LL. sul fatto che la corretta gestione del piano ferie rientra nella responsabilità personale e diretta di ciascun Dirigente scolastico.


Le ferie maturate e relative a ciascun anno scolastico, peraltro, dovranno risultare fruite nel corso dell’anno di riferimento o, al più tardi, entro il primo semestre dell’anno successivo.


Solo nei casi di “gravi esigenze personali o di servizio”, oppure di “esigenze di servizio  assolutamente indifferibili”, appare possibile il rinvio ulteriore della fruizione delle ferie al termine dell’anno scolastico successivo.


Tali motivazioni, coerentemente, dovranno risultare “documentate con atto scritto” dal Dirigente interessato.


Il Dirigente responsabile di istituzione scolastica, in ogni caso, deve programmare ed organizzare le proprie ferie tenendo conto delle esigenze prioritarie dell’istituzione cui è preposto, provvedendo affinché sia assicurata, nel periodo di sua assenza, la continuità e regolarità dell’attività. 


Si ringrazia per l’attenzione e per la collaborazione. 

IL DIRIGENTE REGGENTE









 
 Luciana Volta

All: MODELLO
_1087304152

