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Prot. n°10394		Mantova, 6 giugno 2005


	AI DIRIGENTI RESPONSABILI


	CSA DELLA LOMBARDIA





	AI REFERENTI


	UFFICIO “DIRIGENTI”





	per l’inoltro


	A TUTTI IDIRIGENTI SCOLASTICI


	DELLA LOMBARDIA


	L O R O   S E D I





	p.c.


	OO.SS DEI DIRIGENTI SCOLASTICI 


	L O R O    S E D I





Oggetto:	Mutamento di incarichi dirigenziali


	Artt. 23 - 24 e 25 del CCNL 1/3/2002 e artt. 12 e 13 del CIN sottoscritto il 23/9/2002.


	Affidamento d’incarico dirigenziale per mobilità.





In applicazione dei contratti in oggetto indicati, si procederà all’affidamento di incarichi dirigenziali per mutamento, per mobilità orizzontale, per mobilità professionale e interregionale.


Gli affidamenti di incarico dirigenziale  per mobilità avranno durata triennale con scadenza il 31/08/08.	


Ciò premesso, si dà comunicazione dei criteri e dei tempi di massima delle operazioni. secondo quanto previsto dagli artt. 13, 23, 24 e 25 del CCNL 1.03.02, nonché dagli artt. 11,12,13, e 14 del CIN 23 sett. 2002, in coerenza con quanto disposto dall’art. 19 del d.lgs 165/01 così come modificato dalla L. 145/02 ed in attuazione della nota ministeriale prot.n.447 del 21 aprile 2005 





Criteri, modalità, ordine delle operazioni





1. Mutamento di incarico per i Dirigenti che l’Amministrazione non intende confermare sulla sede occupata nell’anno 2004/2005.


A tal proposito si precisa che il Direttore Generale può affidare incarichi, con adeguata motivazione, su sedi diverse da quelle occupate dagli interessati nell’anno  2004/2005, nel caso in cui venga in possesso di elementi oggettivi e/o documentali per i quali valuti opportuno l’avvicendamento della Dirigenza.





2. Affidamento di nuovo incarico per i Dirigenti coinvolti nella ristrutturazione e riorganizzazione degli istituti scolastici, che ha determinato la modifica o la soppressione dell’Ufficio dirigenziale ricoperto nell’anno 2004/2005


In conformità all’art. 23 comma 5, si provvede alla stipula dell’atto di incarico, tenendo conto di una delle tre preferenze espresse dagli interessati su scuole di medesimo ordine e grado, del curriculum professionale e del periodo di permanenza su una delle sedi oggetto di dimensionamento.


Le domande dovranno essere presentate all’Ufficio scrivente entro il 14 giugno 2005, compilando il modello All. A





3.Affidamento di incarico ai Dirigenti scolastici che rientrano dall’estero


Fermo restando quanto disposto dall’art. 647 del Decreto l.vo 297 del 94, il personale che rientra dall’estero dovrà presentare apposita istanza, con diritto di priorità, richiedendo la sede occupata, all’atto della destinazione all’estero -se ancora vacante - ed indicando, nel numero massimo di tre, le preferenze per altre sedi che risultano vacanti,compilando l’Allegato B entro il 14 giugno 2005


E,comunque, per i dirigenti scolastici all’estero che rientrino prima della scadenza del triennio, è previsto il diritto di conferma sulla ex sede di incarico nominale .


Qualora fossero interessati alla mobilità vale quanto  sotto indicato per la mobilità orizzontale.





4.Affidamento di nuovo incarico su sede richiesta (mobilità orizzontale)


In conformità all’art. 24 comma 4 non possono formulare richiesta di  mobilità i dirigenti che hanno ottenuto il mutamento di incarico per una delle sedi richieste, nell’anno 2003/2004 e nell’anno 2004/2005, salvo eventuali casi rientranti nel comma 5 art. 24 del CCNL e casi in cui, a seguito del Decreto Regionale 314 del 6 giugno 2005,le istituzioni scolastiche degli interessati abbiano subito una variazione in negativo della posizione di fascia.


Gli interessati potranno esprimere indicazioni per non più di tre sedi,compilando la scheda All. C ed allegando il curriculum professionale alla presente entro il 14 giugno 2005.


Resta inteso che è possibile esprimere preferenza anche per sedi occupate; tali sedi potranno essere assegnate, però, solo se nel corso del movimento, di cui trattasi, diventano vacanti.


In caso di più richieste per la medesima sede saranno considerate anche le seguenti condizioni prioritarie:


situazioni connesse alla L. 104/90;


situazioni connesse alla L. 53/2000 (D.M. 217/2000 n° 178)


curriculum indicante i titoli professionali, scientifici e culturali acquisiti (al riguardo, si rammenta che le dichiarazioni personali, sotto la propria responsabilità, possono essere effettuate in carta semplice)





5.Affidamento di nuovo incarico su sede richiesta e compresa nelle sedi vacanti (mobilità professionale)


La mobilità professionale può essere effettuata fra i diversi settori formativi: scuola elementare e media; istituti secondari superiori, istituti educativi.


Il numero delle sedi destinate alla mobilità professionale corrisponde al 15% dei posti vacanti,  decurtato del numero dei posti messi a concorso. 


Terminate le operazioni di mobilità orizzontale, l’Amministrazione individuerà le sedi da destinare alla mobilità professionale, tenendo in considerazione, ove del caso anche in un’ottica di alternanza delle province, le scuole particolarmente complesse o scuole che hanno avuto difficoltà di gestione o elevato turn over di Dirigenti scolastici e/o reggenze e/o incarichi di presidenze, ecc..


Il personale interessato potrà formulare espressa domanda per dette  sedi, che saranno rese note, al più tardi, entro i primi di luglio ,esprimendo, al massimo, tre preferenze e compilando l’All. D che dovrà essere inviato all’Ufficio scrivente. La data prevista per la presentazione della domanda è fissata al 10 di luglio.


Nel caso di più aspiranti alla medesima sede, l’incarico potrà essere  assegnato prioritariamente al dirigente scolastico che abbia maturato esperienze professionali nel settore formativo richiesto.


A tal fine gli interessati presenteranno il proprio curriculum indicando i titoli culturali, scientifici e professionale acquisiti. Al riguardo si rammenta che le dichiarazioni personali, sotto la propria responsabilità, possono essere effettuate in carta semplice.





6.Mobilità interregionale


Il numero delle sedi destinate alla mobilità interregionale corrisponde al 15% dei posti vacanti,  decurtato del numero dei posti messi a concorso. L’Amministrazione pubblicherà, appena in grado, il numero delle sedi disponibili per la mobilità interregionale.


I Dirigenti scolastici della Lombardia interessati alla mobilità interregionale dovranno presentare domanda agli Uffici Scolastici Regionali verso i quali intendono mobilitarsi, rispettando i tempi previsti dalle medesime Direzioni, nonché inoltrare istanza motivata, entro il 14 giugno 2005, all’Ufficio scrivente per l’acquisizione del previsto assenso.


Per i dirigenti scolastici interessati alla mobilità verso la Lombardia da altre Regioni, la domanda dovrà essere inviata all’Ufficio scrivente entro il 10 luglio 2005, compilando l’Allegato E, corredato dell’assenso della Direzione Regionale competente.


Si evidenzia che saranno valutate le motivate esigenze rappresentate dagli aspiranti .


Non dovranno essere ripresentati gli atti d’assenso già prodotti dagli interessati, in quanto già acquisiti agli atti di questo Ufficio.





7.Ulteriori precisazioni:


Al personale in particolare posizione di stato si applicano le disposizioni di cui all’art. 50 del CCNL, nonché la normativa specifica di riferimento 


Le sedi che si renderanno disponibili al termine di ciascuna delle fasi descritte non potranno essere più utilizzate per il conferimento di incarichi rientranti nella fase precedente.


Si allega il prospetto dei posti attualmente vacanti/disponibili, comprensivo dei posti occupati da dirigenti che, trovandosi in particolari posizioni di stato, sono destinatari di un incarico nominale ai sensi dell’art. 50 del Contratto





Si precisa, atresì, che le sedi di servizio vacanti e disponibili così come pubblicate saranno aggiornate periodicamente con tempestività dallo scrivente Ufficio Regionale, con particolare riferimento a quelle sedi occupate al momento da dirigenti scolastici che hanno presentato domanda ex Legge 186/2004 di permanenza in servizio fino al 70° anno di età.





Della presente nota è stata data apposita informativa alle OOSS Regionali dei Dirigenti scolastici.


Per quanto sopra il calendario di massima delle operazioni è il seguente,dato atto che in via prioritaria si procederà ad eventuali mutamenti di incarico per i dirigenti che l’Amministrazione non intende confermare sulla sede occupata nell’anno 2004/2005:





entro il 14 giugno 2005 presentazione delle domande di mobilità orizzontale;


entro il 14 giugno 2005 presentazione della richiesta di assenso per la mobilità interregionale;


entro il 30 giugno 2005 affidamento di nuovo incarico per i Dirigenti coinvolti nella ristrutturazione e riorganizzazione degli istituti scolastici nell’anno 2005/2006; affidamento di incarico ai Dirigenti scolastici che rientrano dall’estero; affidamento di nuovo incarico su sede richiesta e compresa nell’elenco delle sedi vacanti (mobilità orizzontale)


entro il 1 luglio  2005 pubblicazione sedi per mobilità professionale e interregionale;


entro il 10 luglio 2005 presentazione domande per mobilità professionale e interregionale;


entro il 14 luglio 2004 affidamento di incarico per mobilità professionale e interregionale.


I sopracitati termini hanno carattere ordinatorio per le operazioni di competenza dell’Amministrazione








	IL DIRIGENTE RESPONSABILE


	(dott. Angelo Peticca)











Allegati:


1.sedi vacanti suddivisi per province ,aggiornate  al 6 giugno 2005;


2. All. A  per richiesta mobilità per DS coinvolti nel dimensionamento 


3. All. B. per richiesta sede Dirigenti scolastici che rientrano dall’estero


4. All. C per richiesta mobilità orizzontale


5. All. D per richiesta mobilità professionale


6.All. E per richiesta mobilità interregionale 








